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 مقدمة: 

 وسلم: والصلاة والسلام على رسول الله محمد وعلى آله وصحبه   الحمدالله
دارة والإدارة ه هذ

ٌ
ن مجلس ا  التنفيذية سياسة مصفوفة الصلاحيات بي 

 بجمعية المقام الصحية للتخصصات الجراحية، 

ي محضن اجتماع مجلس الإدارة رقم )
ن
 (  02تم اعتمادها ف

 م. 2024/   07/ 09هـ الموافق 1446/ 01/ 03يوم الثلاثاء تاري    خ 
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ن مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية  سياسة مصفوفة الصلاحيات بي 

 مقدمة 

 مةةةةةةة  مااابةةةةةةةام  ةةةةةةةوا   الرقا ةةةةةةةةة إن سياسةةةةةةةة م ةةةةةةةفو ة 
 
  ساسةةةةةةةيا

 
ى مداةةةةةةةف ايدارع  ايدارع الاسفيًيةةةةةةةة تعةةةةةةةد ماابةةةةةةةا ال ةةةةةةةي يام لةةةةةةةة 

ي الدمعيةةةةةةةةةةة  يةةةةةةةةةةت  الةةةةةةةةةةا تعمةةةةةةةةةةل عةةةةةةةةةةة ت ديةةةةةةةةةةد المسةةةةةةةةةة وليام  ال ةةةةةةةةةةي يام ل ةةةةةةةةةةا ةي الو ةةةةةةةةةةا ف ايداريةةةةةةةةةةة الاسفيًيةةةةةةةةةةة 
الداخايةةةةةةةةةةة ةى

ي مةةةةةةةةةةةة  شةةةةةةةةةةةة الا  ن تعةةةةةةةةةةةة   مةةةةةةةةةةةة   ةةةةةةةةةةةةب    و مةةةةةةةةةةةةة مسةةةةةةةةةةةةارام تةةةةةةةةةةةةد   
ي الدمعيةةةةةةةةةةةةة   الةةةةةةةةةةةةن 

العايةةةةةةةةةةةةا لاعامةةةةةةةةةةةةاد المةةةةةةةةةةةةرارام  المعةةةةةةةةةةةةاميم ةى

 المعاميم  الاجراءام  لامسع مخاطر الفساد  الا ايال.. 

 النطاق 

ي الدمعية   يستثنى م  ذلك م   
ى  م  للم عيقام تعاقدية  تاوعية ةى ت دد هًه السياسة المسؤ ليام العامة عة  ا ة العاماة 

 للأاظمة. 
 
 ت در للم سياسام   يفية خاصة   ما

 البيان

: مصفوفة صلاحيات مجلس الإدارة: 
ً
 أولا

اف عة تسفيًها.  .1  إعاماد الاوجيلام الأساسية  الأهداف الر يسية لادمعية  ايشر
اف عايلةةةةةةةةةةةا   مةةةةةةةةةةةا  تبةةةةةةةةةةةع ذلةةةةةةةةةةةك مةةةةةةةةةةة  ت ديةةةةةةةةةةةد لاملةةةةةةةةةةةا   .2 إعامةةةةةةةةةةةاد الأاظمةةةةةةةةةةةة  الاةةةةةةةةةةةوا ا  اليةةةةةةةةةةةوا   لارقا ةةةةةةةةةةةة الداخايةةةةةةةةةةةة  ايشر

ى المساويام الو يفية المخاافة  . الاخا اصام  الواجبام  المسؤ ليام لة 
اف العةةةةةةةةا  عايةةةةةةةةل  مراقبةةةةةةةةة مةةةةةةةةد   اعاياةةةةةةةةل  تعدياةةةةةةةةل إن دعةةةةةةةة  ال اجةةةةةةةةة   .3   ةةةةةةةةع اظةةةةةةةةا  لا و مةةةةةةةةل خةةةةةةةةار  الدمعيةةةةةةةةة  ايشر

اف عة الدمعية.    ما لا  اعارض مع ما تمرره جلة الاشر
   ع  اعاماد سياسة مكاوبة تسظم العيقة مع  ص اب الم الا م   جل  ما الم   فظ  موقلم.  .4
 .  ع  اعاماد سياسة لافويض  تسفيً الأعمال المسوطة  ايدارع الاسفيًية .5
املةةةةةةةةةةا  اي  ةةةةةةةةةةا  عةةةةةةةةةة   .6 ى ا  الدمعيةةةةةةةةةةة للأاظمةةةةةةةةةة  الاةةةةةةةةةةوا ا  ال   ى ي تيةةةةةةةةةةم  الةةةةةةةةةة  

  ةةةةةةةةةع  اعامةةةةةةةةةةاد السياسةةةةةةةةةةام  ايجةةةةةةةةةةراءام الةةةةةةةةةن 
 المعاومام الدوهرية لأص اب الم الا مع الدمعية. 

 اعاماد السياسام الداخاية الماعامة  عمل الدمعية  تاويرها.  .7
ي  ةةةةةةةةام تفوييةةةةةةةةلا لةةةةةةةة دارع الاسفيًيةةةةةةةةة    جةةةةةةةةراءام اتخةةةةةةةةاذ المةةةةةةةةرار  .8

ت ديةةةةةةةةد ال ةةةةةةةةي يام  الاخا اصةةةةةةةةام  المسةةةةةةةةؤ ليام الةةةةةةةةن 
ي ي افظ   ي ية الب   يلا

 . مدع الافويض.  ما ي دد المداف المو وعام الن 
   ع موجلام  معا    عامة ليستثمارام.  .9
 .إدارع الاستثمارام  الأن اة العمارية لادمعية .10
ي تواجل الدمعية.  .11

 ت ديد الا ور العا  لامخاطر الن 
 .مراجعة  تمييم  داء الر يف/المد ر الاسفيًي  تو    الدعم لل .12
 الاعامادام المالية  الاوقيعام عة   امر الصرف  ال يكام.  .13
  الف ل ل ا ةي الو ا ف ايدارية العايا .14

ى ي الاعية 
 الب  ةى

 إقرار  اعاماد الليكل الاسظيمي  الاعدييم الاار ة عايل   .15

: مصفوفة صلاحيات الإدارة التنفيذية:   
ً
 ثانيا

 الميادع المثة لفري  العمل م  خيل معا    مر اية مااورع.  .1
اتيديام  الخا   الامييم الد ري .2  .رب  الأهداف  الاس  
 .ر ع تمارير د رية لمداف ايدارع ب  ن ممارساتلا لا ي يام المفو ة للا .3
 المالية  مشر ع الموا اة الامد رية لاعاماده. ر ع الامارير  .4
ى لاعاماده.  .5 ي لاعاماة 

 ر ع الامويم الو يفى
 إصدار الاعاميم  الاعايمام الخاصة بس   العمل.  .6
ى لاو ا ف ال ا رع لاعامادها.  .7 ي الاعية 

 الاوصية ةى
 ر ع تمرير لإالاء العمود الو يفية لامداف.  .8
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: الواجبات تجاه   
ً
ن أعضاء المجلس والإدارة التنفيذية: ثالثا  الرؤساء التواصل بي 

 . ام توجيل الدعوع لعمد اجاماع م  قبل ر يف المداف      د الادان الفرعية ع  المداف .1
 .عد  إلغاء    ت جيل الاجاماعام المدد لة إلا  عد الانسي   الت ا ر مع ر يف المداف    ر يف الادسة .2
لاجامةةةةةةةةاع طةةةةةةةةةارأ  ةةةةةةةة   مدةةةةةةةةد ل مةةةةةةةةن  ر    ى رع ذلةةةةةةةةك     لسةةةةةةةةةاء  عةةةةةةةةة طاةةةةةةةة  مةةةةةةةة   عيةةةةةةةةةاء لةةةةةةةةر يف المداةةةةةةةةف  ن يةةةةةةةةدعو  .3

 المداف. 
ي عسةةةةةةةةةةد   ةةةةةةةةةةع جةةةةةةةةةةد ل  عمةةةةةةةةةةال  .4 ى الشةةةةةةةةةة  الأعيةةةةةةةةةةاء  الةةةةةةةةةةر يف الاسفيةةةةةةةةةةً ى ر ةةةةةةةةةةيف المداةةةةةةةةةةف   مةةةةةةةةةةة   ن  ةةةةةةةةةةام الانسةةةةةةةةةةي  لةةةةةةةةةةة 

 .الاجاماع
 . اوج  عة ايدارع الاسفيًية ت  يد مداف ايدارع لامرير شلري  ايم   دا لا .5
ي الأمةةةةةةةةةور الماعامةةةةةةةةةة ب ةةةةةةةةةؤ ن مداةةةةةةةةةف ايدارع   .6

ى مداةةةةةةةةةف ايدارع هةةةةةةةةةو جلةةةةةةةةةة الاواصةةةةةةةةةل مةةةةةةةةةع  عيةةةةةةةةةاء مداةةةةةةةةةف ايدارع ةى  مةةةةةةةةةة 
ع   عمةةةةةةةةال المداةةةةةةةةف  موجةةةةةةةة   ي  ةةةةةةةةال  يا ةةةةةةةةل يمةةةةةةةةو  ممامةةةةةةةةل مفةةةةةةةةوض مةةةةةةةة  ايدارع الاسفيًيةةةةةةةةة ممةةةةةةةة  للةةةةةةةةم عيقةةةةةةةةة  خةةةةةةةة  

 ةى
ى المداف ى عودع  مة   .توجيل م  المد ر الاسفيًي  الميا   الملمة إلى  ة 

ي  المةةةةةةةةةةةةةةد ر المةةةةةةةةةةةةةالىي     ي مةةةةةةةةةةةةةة   عيةةةةةةةةةةةةةةاء ايدارع  .7 لأعيةةةةةةةةةةةةةاء مداةةةةةةةةةةةةةةف ايدارع  الادةةةةةةةةةةةةةان الاواصةةةةةةةةةةةةةةل مةةةةةةةةةةةةةةع المةةةةةةةةةةةةةد ر الاسفيةةةةةةةةةةةةةةً
 الاسفيًية عسد ال اجة لًلك

 المسؤوليات

اف الدمعية ايطيع  ى الً   يعماون ت   إدارع  اشر ى  المستسةةبة  تاب  هًه السةةياسةةة  ةةم   ن ةةاة الدمعية  عة جميع العاماة 

ا   ما  رد  يلا م    كا  عسد  داء  اجباتلم   ى عة الأاظمة الماعامة  عمالم  عة هًه السةةةةةةياسةةةةةةة  ايلما  للا  الاوقيع عايلا   الال  

 . عة ايدارع الاسفيًية ت  يد جميع ايدارام  الأقسا  لنسخة مسلا  مسؤ لياتلم الو يفية. 

 
 
 

 يعتمد رئيس مجلس إدارة 
 

 جمعية المقام الصحية للتخصصات الجراحية 
 

 


